Ministerio de Educacion

ISFD “Escuela Normal Superior Fray Justo Santa Maria de Oro”
Carrera: Profesorado de Educacion Inicial

Planificacién de Unidad Curricular: Practica IV Residencia Pedagdgica, Trabajo y Rol Docente

Ano: 4° Unico
Profesor: Luna, Eliana Valeria

Ano lectivo: 2020



Fundamentacion:

La Unidad curricular de préctica y residencia constituye un periodo de profundizacién e
integracién del recorrido formativo, en donde se combina el trabajo conceptual con la tarea en
campo (Jardines Maternales y Jardines de Infantes) para lograr la construccion de su rol docente.
Esta insercidn requiere de un trabajo reflexivo que involucra la observacion, el diagnéstico y la
toma de decisiones para disefiar e implementar itinerarios didacticos, secuencia de actividades,
proyectos y/o unidades didacticas.

El andlisis y la reflexién de la propia practica y de la practica de otros a través de cronicas,
registros, biografias y narrativas.

La unidad curricular de La Practica IV, Residencia Pedagdgica, es un espacio donde el alumno
tiene la posibilidad de articular los contenidos que se ensefian en otros espacios a lo largo de su
trayectoria Educativa Profesional, tratando de resignificar lo tedrico y poder mirar la
complejidad de las situaciones y aulicas, por medio del andlisis y la reflexion.

En las prdcticas de residencia, se anudan sentidos cargados de diversidad y recurrencia, de
continuidad, desplazamiento y ruptura, de esta manera se podria pensar a la practica docente
"residencia" a partir de tres ejes centrales del programa: formacién, accién y reflexion,
considerando el contexto diverso de la comunidad educativa y la posibilidad de la accidn
docente creativa. Por lo tanto, la Practica Docente "es una praxis social, intencional en la que
intervienen los significados, las percepciones y las acciones de los agentes implicados en el
proceso maestros, alumnos, autoridades educativas y padres de familia- asi, como los aspectos
politicos institucionales, administrativos y normativos que, segun el Proyecto Educativo de cada
pais, delimitan la funcién del maestro" (Fierro, Cecilia: "Transformando la Practica Docente”)
Por lo tanto, siguiendo el marco explicativo del Disefio Curricular del Nivel Superior, se entiende
por el termino Residencia; al periodo de profundizacién e integracion del recorrido formativo
que vehiculiza un nexo significativo con las practicas profesionales. Implica una doble referencia
permanente para los sujetos que la realizan: la Institucion Formadora (ISFD) y las escuelas
asociadas: Jardines Maternales y Jardines de Infantes.

Cabe destacar, respecto de la Residencia, la importancia de la combinaciéon del trabajo
conceptual con la tarea en el campo.

Se trabajaran procesos de construccion, deconstruccion y reconstruccion de la funcion docente,
de tal modo de comprender y asumir una postura critico-reflexiva de las practicas, tratando de
brindar propuestas que impliquen transformaciones que respondan a las demandas socio-
culturales.

Se comienza a ejercer, en esta instancia, la toma de decisiones para la accidén docente,

involucrando a los estudiantes en la construccidon de disefos aulicos formulados en torno a



recorridos didacticos (secuencia de actividades) y unidades didacticas en distintos campos
disciplinares, como hipétesis de trabajo anticipadoras de sus practicas en las escuelas asociadas.
Esta insercidn en la escuela y en las salas requiere de un trabajo reflexivo que involucra la
observacién, el diagnéstico, el disefio, la implementacidon y sistematizacion de propuesta de
ensefianza.

La reflexidn se llevara a cabo en forma colectiva en distintas instancias (con los pares, docentes
del ISFD, pudiendo incorporarse docentes de las escuelas asociadas, etc.). Para lo cual es
necesario recurrir a dispositivos de metodologias de investigacion-accion participativa, de
investigacion cualitativa, etc., que hagan posible la objetivacién de las practicas mediante
cronicas, registros, narrativas que permitan el

analisis reflexivo y compartido, desde categorias tedricas sobre las practicas de “otros” y sobre

la propia practica.

Propdsitos:

e Facilitar la articulacién de manera constante de las prdacticas como lugares de
reconstruccién y reelaboracién del conocimiento, de recreacién de propuestas y de
innovacion.

e Propiciar la comprension de la situacién de enseflanza como compleja en la que Inter
juegan multiples factores.

e Promover procesos reflexivos en la practica sobre la practica que permitan a los alumnos
residentes reconsiderar el marco tedrico con el que analizan, explican, orientan e
implementan sus acciones pedagdgicas.

e Favorecer los espacios de debate, dialogo, creatividad, reflexién, confrontacion,
respetando la polisemia de opiniones dentro de un marco de respeto y tolerancia.

e Favorecer la elaboracion de disefios viables, para su implementacion, a partir de un
planteo tedrico- critico a la luz de los marcos tedricos.

e Ofrecer un proceso de ensefianza y aprendizaje, creativo, abierto y flexible que brinde
una dinamica dulica favorable en los diferentes encuentros, guiando a los alumnos en la
resolucion de problemas y al arribo de conclusiones individuales y grupales.

e Plantear a través del desarrollo de talleres, el encuentro con pares y docentes en un
ambito que provoque opiniones y habitos de vida democratica enriquecedores.

e Facilitar la elaboracion de los miedos propios del inicio en la profesion docente.



e Visualizar "el proceso de la practica de residencia” como una situacion compleja,
teniendo en cuenta las dimensiones epistemoldgicas, psicoldgicas, didacticas y socio-
politicas culturales que se entrecruzan y entrelazan permanentemente

e Favorecer la alfabetizacion académica a través del analisis, la sistematizacion y
comunicacion de la informacion a través de la elaboracion del producciones escritas e
Informes.

Contenidos:

Ejes de Contenidos

La Practica como comprension de la realidad.

Aproximacion a la Institucién y a las salas. Analisis del contexto. Construccién del porfolio.

La ensefianza como tarea central de la practica docente.

La sala: los procesos de ensefianza y de aprendizaje. y Trabajo con distintos agrupamientos.
Construcciodn de categorias tedricas queden cuenta de las categorias

sociales circulantes en el aula. Andlisis e interpretacion de los registros de las practicas de los
docentes de las escuelas donde realizaran la practica docente intensiva.

Relatos de experiencia:

Analisis y reflexion de disefios aulicos

La organizacidn curricular en plurisalas o salas-multiedades.

Rol docente: Elaboracién de proyectos aulicos: las propias practicas convertidas en objetos de
estudio para ser apropiadas, construidas o reconstruidas:

Practica docente — practica de la ensefianza situada en la escuela asociada (jardin maternal y
jardin de infantes)

Propuestas didactico-curriculares: El proceso de disefio de la ensefianza situada: planicacién de
secuencias didacticas, itinerarios didacticos, unidades didacticas y proyectos, cronogramas
diarios y/o semanales, integrando las diferentes unidades curriculares, respetando sus
componentes estructurantes

y el contexto.

La organizacién del tiempo y el espacio escolar segun la edad de los alumnos.

La evaluacion en ambos ciclos del nivel inicial.

Analisis y reflexién antes, durante y después de la accidn de practicas implementadas en la sala.
Derivaciones de enfoques y teorias pedagdgico didacticos. Implicancia y transferencia de teorias
de aprendizaje en la sala del jardin maternal y de jardin de infantes.

Apertura al cambio, reconstruccidn y eventual reajuste de su practica docente.

Trabajo docente




El trabajo docente en el nivel inicial. La practica docente como practica social formadora de las
nuevas generaciones Condiciones materiales, ' ' y normativas del trabajo docente. Historias,
tradiciones, metaforas y representaciones sociales sobre la identidad laboral docente que circulan
en la Institucion y en su contexto. Perspectiva ética del trabajo docente. Problematicas del nivel:
el sentido de la obligatoriedad y la promocion automatica en el Jardin de Infantes. Relacién
Escuela-familias y con la comunidad Reuniones para padres: periodo inicial, de desarrollo y final.

Proyectos con la comunidad

Redaccién de Informe de investigacidn cualitativa y pautas vigentes para su elaboracion.

Evaluacién:

Tomo el concepto de Marta Tenutto, la misma sostiene la que evaluacién “...constituye
un proceso constante que permite relevar informacién variada sobre los procesos de ensefianza
y aprendizaje que se interpela en funcién de una serie de criterios que permiten al docente
construir un juicio de valor y orientar sus propias elecciones pedagdgicas vinculadas con el tipo

de estrategias adoptada con la calificacién de los alumnos.

Desde la Practica IV se tendra en cuenta la auto-evaluacion, la hetero-evaluacién y la co-
evaluacidn. En todo el proceso de ensefanza y aprendizaje. Ademas, como ya se menciong,
desde la catedra se promovera la articulacion de las instancias tedérico-formativas con instancias
practicas, articulando con las materias de Practica Profesional y las de Metodologia de la
Intervencién, ademas de con aquellas que hagan al proceso de formacion o a la implementacién
de los conocimientos adquiridos. Para ello se promoverdn los espacios de encuentro necesarios,

realizando los acuerdos que fuera necesario.

Se promovera ademas la organizacidn de actividades abiertas en forma conjunta, como charlas,

debates y otras actividades que se consideren pertinentes.

Condiciones de acreditacion:

Para rendir la Unidad Curricular.
Promocional, como alumno promocional debera haber rendido las correlativas y tener el 80%
de asistencia a clase y haber aprobado el 100% de trabajos practicos. Asistencia obligatoria a
practicos y trabajos de campo un 40% de asistencia. Aprobar la instancia Integradora con

calificacion de 7 (siete)



Regular; debera haber rendido las correlativas, tener el 40 % de asistencia a clase y haber
aprobado el 100% de trabajos practicos. Asistencia obligatoria a practicos. Aprobar el examen
Integrador con calificacién de 4 (cuatro)

Libre: consultar el reglamento académico

Cronograma tentativo:

Para la realizacion del cronograma se prevén que serd anual, con una clase semanal de cuatro
horas. De acuerdo con el Programa se prevé una carga horaria de 120 horas Jardin Maternal,
120 Horas jardin de Infantes. Por razones de licencia, se establecié oportunamente una
adecuacion curricular mediante acuerdos con alumnas, que consistié en asistencia en otros

horarios mas el horario establecido institucionalmente.

Trabajo de campo: técnicas de recolecciéon de andlisis documental. Entrevista, encuestas,
observaciones, narrativas. El informe pautas para su elaboracién. Citas y referencias
bibliograficas segiin normas vigentes.

la Institucion escolar en el espacio Rural

Caracteristicas y condiciones de las escuelas localizadas en el espacio rural. Gestion curricular
de educacion en contextos de ruralidad. Categorias rurales en la zona. Gestién curricular de la

educacion Inicial en contextos rurales CDI, JINZ y ENI.
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Trabajo docente

El trabajo docente en el nivel inicial. La practica docente como practica social formadora de las

nuevas generaciones Condiciones materiales, ' ' y normativas del trabajo docente. Historias,
tradiciones, metaforas y representaciones sociales sobre la identidad laboral docente que circulan
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Proyectos con la comunidad

Redaccién de Informe de investigacion cualitativa y pautas vigentes para su elaboracién.

Propdsitos:

e Facilitar la articulacion de manera constante de las practicas como lugares de
reconstruccion y reelaboracién del conocimiento, de recreacidon de propuestas y de
innovacion.

e Propiciar la comprension de la situacién de enseflanza como compleja en la que Inter
juegan multiples factores.

e Promover procesos reflexivos en la practica sobre la practica que permitan a los alumnos
residentes reconsiderar el marco tedrico con el que analizan, explican, orientan e
implementan sus acciones pedagdgicas.

e Favorecer los espacios de debate, dialogo, creatividad, reflexion, confrontacion,
respetando la polisemia de opiniones dentro de un marco de respeto y tolerancia.

e Favorecer la elaboracion de disefios viables, para su implementacion, a partir de un
planteo tedrico- critico a la luz de los marcos tedricos.

e Ofrecer un proceso de ensefianza y aprendizaje, creativo, abierto y flexible que brinde
una dinamica dulica favorable en los diferentes encuentros, guiando a los alumnos en la
resolucidn de problemas y al arribo de conclusiones individuales y grupales.

e Plantear a través del desarrollo de talleres, el encuentro con pares y docentes en un
ambito que provoque opiniones y habitos de vida democratica enriquecedores.

e Facilitar la elaboracion de los miedos propios del inicio en la profesion docente.

e Visualizar "el proceso de la practica de residencia” como una situacion compleja,
teniendo en cuenta las dimensiones epistemoldgicas, psicoldgicas, didacticas y socio-

politicas culturales que se entrecruzan y entrelazan permanentemente



e Favorecer la alfabetizacion académica a través del analisis, la sistematizaciéon y
comunicacion de la informacidn a través de la elaboracion del producciones escritas e
Informes.
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